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Casas, Tamaulipas.– Un total de 21 personas del municipio de Casas concluyeron
satisfactoriamente el Curso de Autoempleo de Panadería de la estrategia
“Tamaulipas Capacita”, recibiendo sus constancias tras culminar esta capacitación
orientada al fortalecimiento del autoempleo, el emprendimiento y el desarrollo de
habilidades productivas para mejorar la economía familiar.

Durante el evento, el secretario del Trabajo y Previsión Social de Tamaulipas, Luis
Gerardo Illoldi Reyes, destacó la importancia de continuar impulsando acciones de
capacitación laboral que permitan a las y los tamaulipecos adquirir herramientas
para mejorar su calidad de vida, generar ingresos propios y fortalecer la economía
familiar, en congruencia con la visión humanista del gobernador Américo Villarreal
Anaya.

En el presídium participaron el presidente municipal de Casas, Jorge Humberto
Hinojosa García; el subsecretario del Empleo y Productividad Laboral, Emanuel



Reséndez Gómez; la directora general del Servicio Nacional del Empleo en
Tamaulipas, Consuelo Nayeli Lara Monroy; y el director del COBAT (Cemsadet 01)
de Casas, Mateo López Juárez.

Asimismo, se contó con la presencia de la presidenta del Sistema DIF Municipal de
Villa de Casas, Cintia Lizeth Ávalos Ruiz; el director de Desarrollo Económico del
municipio, Edgar Rafael Crespo Peña; el coordinador de Apoyos Financieros y a la
Capacitación, Ernesto Cristóbal Fuentes García; la coordinadora de la Unidad
Regional Victoria, Aracely Martínez Castillo; el coordinador de Supervisión,
Contraloría Social y Asesoría Jurídica, Carlos Esteban González de León; así como la
responsable de la Estrategia Capacita de la Unidad Regional Victoria, Verónica
González Hernández.

Como parte de las actividades, las y los beneficiarios recibieron sus
reconocimientos por haber concluido satisfactoriamente el curso, además de
compartir testimonios y experiencias sobre el aprendizaje adquirido durante la
capacitación impartida en el municipio.

Al concluir el acto protocolario, las personas asistentes participaron en una
exposición y degustación de los diferentes productos elaborados por el grupo de
panadería, mostrando las habilidades desarrolladas durante el curso y el potencial
de emprendimiento que representa este tipo de estrategias.
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